Technisches
Hilfswerk

Fortbildungen fur Fihrungskréafte

Organisationsentwicklung im Landesverband Bayern

Wir wollen das THW stérken und weiter entwickeln. Das beinhaltet sowohl, den Einsatzanforderungen
gerecht zu werden, als auch den Menschen gerecht zu werden, ohne die Helfen nicht mdglich ist.

Esist kein Geheimnis, dass wir im THW in Bayern mehr Menschen brauchen, die sich daf iir engagieren.
Was koénnen wir im Alltag dafur tun, dass sich die Menschen im THW gebraucht und anerkannt fihlen?
Was konnen wir dafir tun, dass das Ziel ,Helfen mit Herz und Verstand” noch mehr Frauen und Mé&nner
so sehr begeistert, dass sie mitwirken wollen?

Der THW-Landesverband bietet zu der Aufgabenstellung den Lehrgang Organi sationsentwicklung an, der
Hilfestellung geben will.

Folgende Schwerpunkte werden im Lehrgang behandelt:

e  Wasist Organisationskultur?

e Rolleder internen und externen Offentlichkeitsarbeit
e  Selbstversténdnis

o Wielebenwir THW?

e  Bedeutung eines Organi sationsbewusstseins

e Zide- Wo wollenwir hin?

Zielgruppe

Fihrungskréfte aller Ebenen der THW-Ortsverbénde
Fihrungskréfte der THW-Helfervereinigungen
Berufliche Mitarbeiter des THW

Referenten

Siglinde Schneider-Fuchs

Teillnehmerplatze

12

Anmeldung uber das THWin — Lehrgangsmodul, standardméRig tber die Warteliste
Der Lehrgang hat die Bezeichnung LVBY 30

Termine
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